I L E T POLITICA PER LA QUALITA — SICUREZZA - AMBIENTE

La societa IMPRESA ILET SRL ¢ una societa che possiede un Sistema di Gestione Integrato Sicurezza —
Ambiente - Qualita ottemperante le norme UNI ISO 45001:2018 (sicurezza), UNI EN ISO 14001:2018 (ambiente)
e UNI EN ISO 9001:2015 (qualita): possiede infatti specifiche certificazioni in merito.

La necessita di adottare un Sistema di Gestione Integrato nasce dalla consapevolezza che essa rappresenta,
oltre ad una esigenza legislativa, anche un’opportunita di mercato e di miglioramento continuo che conferisca un
valore aggiunto alle prestazioni della nostra Organizzazione e di chiunque operi per conto di essa.

La mission aziendale ¢ espressa nella presente politica che include I'impegno al miglioramento continuo
delle nostre prestazioni per raggiungere la piena soddisfazione dei clienti e delle altre parti interessate, la
prevenzione e la protezione dei lavoratori da infortuni sul lavoro, la prevenzione da inquinamenti del territorio ed
al rispetto delle prescrizioni legali applicabili e delle altre prescrizioni riguardanti aspetti di sicurezza, ambiente e
qualita.

La Politica per la Sicurezza, I’Ambiente e per la Qualita della societa IMPRESA ILET SRL mira a
raggiungere i1 seguenti obiettivi:

e Progettare e implementare le attivita e i processi produttivi con criteri in grado di prevenire possibili
eventi accidentali, salvaguardare la sicurezza e la salute dei lavoratori, adottando a tal fine le
migliori tecniche disponibili sul mercato,

e L’efficiente ed efficace controllo di tutti i processi con le relative prestazioni di qualita, di sicurezza
e dell’ambiente,

e La piena soddisfazione dei committenti oggetto dei contratti stipulati, del personale dipendente
operante sia in sede sia presso i cantieri e delle altre parti interessate,

e La corretta comunicazione ed una condivisione di iniziative di promozione dello sviluppo
sostenibile con 1 propri committenti e con le altre parti interessate,

e Lavalutazione dei propri fornitori al fine di rispettare ogni prescrizione tecnica ed amministrativa
dei prodotti forniti o dei servizi prestati,

e La valutazione degli acquisti rivolti alla sostenibilita;

e Il miglioramento continuo della qualita di prodotti e servizi, in conformita alle prescrizioni
legislative vigenti e di quelle sottoscritte volontariamente di carattere ambientale, nonché a quelle
contrattuali ed al rispetto della salute e sicurezza nei luoghi di lavoro e di altri requisiti cogenti di
volta in volta evidenziati,

e La riduzione dei costi totali, in particolare i costi della Non Qualita, della Non Sicurezza e delle
situazioni ambientali negative,

e La motivazione, il coinvolgimento e la formazione continua di tutto il personale a tutti i livelli
affinché siano posti nelle migliori condizioni per svolgere in sicurezza i compiti assegnati,

e Il corretto utilizzo di ogni mezzo, attrezzatura e apparecchiatura nel rispetto delle prescrizioni per
la sicurezza e per I’ambiente cogenti, rivolti all’efficientamento energetico.
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